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DATOS PERSONALES

Nombre y apellidos: Juan Bautista Alvarez Cabello

Categoria Profesional: Catedratico de Universidad

Departamento: Genética

DOCENCIA

ASIGNATURAS IMPARTIDAS

Recursos genéticos y mejora de la vid.

OTROS MERITOS DOCENTES (quinquenios, evaluacién de la docencia,
participacion en proyectos calidad docentes, edicion material docente, etc.). Maximo 5

Quinquenios docentes obtenidos: 6

Direccién de un proyecto de innovacién docente y participacion en 4

Direccion de 12 Tesis doctorales (3 en desarrollo)

Direccion de 8 TEMs (2 en desarrollo), 11 TFGs del Grado de Biologia (2 en desarrollo),
1 TFGs en desarrollo en el Grado de Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural, y 13
Trabajos Fin de Carrera de Ingenieria Agronémica y de Montes.

INVESTIGACION

BREVE RESUMEN (n° de publicaciones (indexadas/ no indexadas), n° capitulos de
libros, n° de congresos, citas, Indice h, n° proyectos de investigacion, n® de patentes. etc.

91 publicaciones indexadas / 22 no indexadas

19 capitulos de libros

96 comunicaciones a congresos: 39 internacionales y 57 nacionales.

Indice H: 21 (WoS) y 1375 citas de las 91 publicaciones indexadas en el JCR.
8 proyectos de investigaciéon como Investigador principal a nivel nacional.

LINEAS DE INVESTIGACION

Mejora genética de la calidad en cereales.

Desarrollo de trigos biofortificados y con calidad nutricional.

Recuperacion y caracterizacion de recursos fitogenéticos para la mejora de cereales.
Recuperacion y puesta en valor de especies ancestrales de trigo.
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RESULTADOS RELEVANTES (sexenios, publicaciones indexadas, participacion
proyectos de investigacion, transferencia, etc.). Maximo 5

Sexenios de investigacion obtenidos: 5, el dltimo en 2019.

Direccion de 8 proyectos de investigacion (2 en vigor) y participacion en 4 a nivel
nacional.

Participacion en 1 proyecto EU (en vigor) y en 5 de la Junta de Andalucfa.

Direccién de 3 Contratos con empresas y participacion en 7.

OTROS MERITOS

OTROS MERITOS (cargos de gestién, premios, experiencia profesional, formaciéon
adicional, etc.). Maximo 5



