
 

MEMORIA CORRESPONDIENTE al 

CUMPLIMIENTO del PLAN ESTRATÉGICO de 

la UCO, AÑO 2013, a TRAVÉS de la 

REALIZACIÓN de DIVERSAS ACTIVIDADES 

por PARTE de la FACULTAD de DERECHO y 

CIENCIAS ECONÓMICAS y EMPRESARIALES  

 

EJE ESTRATÉGICO 1 

FORMACIÓN INTEGRAL 

Línea Estratégica 1.3: Educación en valores.  

Objetivo A: Fomento del pensamiento crítico.  

Iniciativa A.1: Desarrollo de la capacidad de análisis, expresión, discusión y 

reflexión.  

Actividad: Incentivar las acciones docentes encaminadas a la generación de 

conocimiento crítico y relevante que desarrolle las habilidades de análisis, 

expresión, discusión y reflexión. Centros 

- En relación a esta iniciativa, la Facultad (Decanato y Biblioteca) 

organizó en los meses de octubre y noviembre el Seminario de 

Orientación Universitaria (SOU) dirigido a alumnos de nuevo 

ingreso. Se reproduce a continuación su contenido académico: 

 

MARTES 29 DE OCTUBRE (13-15H.  EN AULA DE INFORMÁTICA I) 

SESIÓN 1: FORMACIÓN BÁSICA SOBRE SERVICIOS, INSTALACIONES, 

RECURSOS Y COLECCIÓNES DE BIBLIOTECA. CATÁLOGO MEZQUITA. 

(2 HORAS) 

Ponente: Mª José Lucio-Villegas Mula ( Ayudante de Archivos, Bibliotecas y 

Museos) 

  

MIÉRCOLES 30 DE OCTUBRE (13-15H. EN AULA XIV) 



SESIÓN 2: PRÁCTICAS DE EMPRESA E INSERCIÓN LABORAL (2 HORAS) 

Ponentes: Fernando Fuentes García (Vicedecano de Extensión Universitaria y 

Proyección Empresarial) y José Manuel Ureña Rubiales (Subdirector de 

FUNDECOR –Fundación Universitaria para el Desarrollo de la Provincia de 

Córdoba-). 

 

MARTES 5 DE NOVIEMBRE (13-15H. EN AULA XIV) 

SESIÓN 3: DESARROLLO DE HABILIDADES DE COMUNICACIÓN, 

CONSEJOS SOBRE CÓMO HABLAR EN PÚBLICO  Y CÓMO FORMAR 

EQUIPOS DE TRABAJO EFICACES (2 HORAS) 

Ponente: Francisco Saco de Larriva (Profesor de la Facultad de Derecho y 

Ciencias Económicas y Empresariales). 

 

MIÉRCOLES 6 DE NOVIEMBRE (13-15H.  EN AULA DE INFORMÁTICA I) 

SESIÓN 4: INTRODUCCIÓN A BASES DE DATOS Y RECURSOS 

ELECTRÓNICOS PARA DERECHO Y ADE (2 HORAS) 

Ponente: Mª Carmen Fernández Jaén ( Responsable de la Biblioteca) 

 

JUEVES 7 DE NOVIEMBRE (13-15H. EN SALÓN DE ACTOS) 

SESIÓN 5: LA PARTICIPACIÓN DEL ALUMNO EN LOS PROGRAMAS DE 

INTERCAMBIO (2 HORAS) 

Ponente: Eva Mª Vázquez Gómez (Vicedecana de Gestión y Relaciones 

Internacionales)  

 

- Por otra parte, la Biblioteca de la facultad de Derecho y Ciencias 

Económicas y Empresariales organizó una serie de sesiones de 

formación. Se relacionan a continuación por orden cronológico: 

 
 

 



 TÍTULO:  Sesión de formación de recursos de Derecho Constitucional 

(teoría y  
prácticas) 

 
DIRIGIDO A: Alumnos del profesor de derecho constitucional Octavio 

Salazar Benítez 
 

Nº DE ALUMNOS: Todos los matriculados en la asignatura. 

 

FECHAS DE CELEBRACIÓN: 17 de octubre. GRUPO 1: 10'00 h -11'30 h. 
GRUPO 2: 12'00 h - 13'30 h. 

 

 TÍTULO: Sesión de formación sobre recursos jurídicos y bases de datos 

jurídicas dentro del curso: "NORMATIVA UNIVERSITARIA BÁSICA 

PARA AUXILIARES ADMINISTRATIVOS". Realizado en dos sesiones 

de 1 hora cada sesión 

 

 TÍTULO: “Formación del Gestor de referencias” (realizada por el servicio 

de documentación) 

DIRIGIDO A: Profesores y alumnos de Máster o en realización de Tesis 

Doctoral. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EJE ESTRATÉGICO 1 

FORMACIÓN INTEGRAL 

Línea Estratégica 1.3: Educación en valores.  

Objetivo A: Fomento del pensamiento crítico.  

Iniciativa A.2 

Actividad: Incentivar ciclos de actividades sobre temas de actualidad y de 

vanguardia de las distintas áreas del saber: científica, humanísticas y artísticas. 

 

 “EL PAPEL DE LA MUJER EN EL CONFLICTO COLOMBIANO Y EN 

EL ACTUAL PROCESO DE PAZ”, conferencia a cargo de Dª. Claudia Julieta 

Duque, desarrollada en el marco de la clase de Ciudadanía y Convivencia 

impartida por la Profª. Drª. Dª. Amelia Sanchis Vidal y organizada por la 

Asociación Paz con Dignidad y el Área de Cooperación y Solidaridad de la 

UCO. 

 “CÓRDOBA COMO CIRCUNSTANCIA EN ORTEGA Y GASSET”, 

Discurso de ingreso como Académico Correspondiente en la Real Academia de 

Ciencias, Bellas Letras y Nobles Artes de Córdoba del Dr. D. Diego Medina 

Morales, Catedrático de Filosofía del Derecho de la Universidad de Córdoba. 

 “GESTACIÓN SUBROGADA Y FILIACIÓN: PROBLEMAS DE 

RECONOCIMIENTO EN ESPAÑA”, conferencia a cargo de la Drª. Dª. Antonia 

Durán Ayago, Profesora de Derecho Internacional Privado de la Universidad de 

Salamanca, impartida en el marco del seminario organizado por el Área de 

Derecho Internacional Privado de la UCO. 

 “LA PRENSA ESPAÑOLA ANTE EL PUEBLO GITANO.¿PERIODISTAS 

CONTRA EL RACISMO?”, conferencia a cargo de D. Juan de Dios Ramírez 

Heredia, Presidente deUnión Romaní. 

 “DESCUBRIENDO LA HISTORIA A TRAVÉS DEL DERECHO: EL 

VALOR ACTUAL DEL DERECHO ADMINISTRATIVO ROMANO” ciclo de 

conferencias organizadas por el Área de Derecho Romano en el marco del 

proyecto de la UCO Arqueología somos todos, a cargo de profesores de las 



Universidades de Valencia y de Córdoba. 

 “EL ESTADO DEL ESTADO DE LAS AUTONOMÍAS”, conferencia a 

cargo de del Dr. D. Juan Cano Bueso, Presidente del Consejo Consultivo de 

Andalucía, impartida en el marco del Máster en Derecho Autonómico y Local. 

 “LA SITUACIÓN POLÍTICA Y SOCIAL DE AFGANISTÁN”, conferencia a 

cargo del Excmo. Sr. D. Masood Khalili, Embajador de la República Islámica de 

Afganistán. 

 “ESPAÑA SE MERECE ... DEMOCRACIA DIRECTA”, conferencia-

debate a cargo de D. Daniel Ordás, autor del libro homónimo. 

 “IGUALDAD DE MUJERES Y HOMBRES EN LA CONSTITUCIÓN 

ESPAÑOLA: DESARROLLO LEGISLATIVO”, conferencia a cargo de la Drª. Dª. 

Asunción Ventura Franch, Profesora de Derecho Constitucional de la 

Universidad Jaume I. 

 “CONFERENCIA ELSA CÓRDOBA: E-GOVERNMENT VS. 

OGOVERNMENT”, conferencia a cargo de D. Esteban Mucientes Manso, 

Experto Social Media, miembro de The European Law Student’s Association 

(ELSA). 

 “EL DESARROLLO LEGISLATIVO DE LOS DERECHOS SOCIALES”, 

conferencia a cargo del Dr. D. Manuel Terol Becerra, Catedrático de Derecho 

Constitucional de la Universidd Pablo de Olavide. 

 “PODER JUDICIAL Y ESTADO SOCIAL”, conferencia a cargo del Ilmo. 

Sr. D. Pablo Lucas Murilo de la Cueva, Magistrado del Tribunal Supremo. 

 “EL HOY Y EL MAÑANA DE LA ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA”, 

mesa redonda a cargo de los Ilmos. Srs. D. Eduardo Baena Ruiz, Presidente 

de la Audiencia Provincial; D. José Carlos Romero Roa, Juez Decano; D. José 

Antonio Martín-Caro, Fiscal Jefe y D. José Luis Garrido Giménez, Decano del 

Colegio de Abogados, de Córdoba, organizada por el Área de Derecho Penal 

de la UCO en el marco del proyecto de investigación Estudios Penales y 

Político-Criminales. 

 “DERECHO A LA VIVIENDA Y A LA ESPERANZA: LABORATORIO 



JURÍDICO SOBRE DESAHUCIOS”, mesa redonda a cargo de D. Rafael 

Cidres, afectado coportavoz de STOP desahucios Córdoba; D. Rafael Pérez 

Ruiz, Juez de 1ª Instancia e Instrucción de Montoro y Dª. Myriam Jurado, 

Abogada Coordinadora Jurídica de STOP desahucios Córdoba. 

 “EL DRAMA DE LOS DESAHUCIOS EN ANDALUCÍA”, charlacoloquio 

a cargo del Ilmo. Sr. D. José Chamizo, Defensor del Pueblo de Andalucía, 

organizada en el marco del Laboratorio jurídico sobre desahucios: Derecho a la 

vivienda y a la esperanza. 

 “I CURSO FORMATIVO EN IDENTIFICACIÓN LOFOSCÓPICA”, 

organizado por el Área de Derecho Penal de la UCO. 

 “EL DEBER Y EL DERECHO DE PROTECCIÓN DE LOS 

CONSUMIDORES EN UN TIEMPO DE CRISIS”, congreso organizado por el 

Área de Derecho Mercantil de la UCO. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EJE ESTRATÉGICO 3 

INTERNACIONALIZACIÓN Y COMPROMISO SOCIAL 

Línea Estratégica 3.2: Proyección Social. 

Objetivo A: Hacer de la Universidad de Córdoba un motor de transformación 

social. 

Iniciativa A.1: Reforzamiento interno y externo de la política universitaria de 

defensa y conservación del medio ambiente. 

 Instalación de contenedores para desechar papel usado, tanto en zonas 

comunes como en despachos de profesores o de administración. 

 Establecimiento de contenedores para recogida de pilas usadas, así 

como para tóner de impresora. 

 Instalación de aparcamientos específicos para bicicletas para fomentar 

la utilización de este medio de transporte. 

 Uso de papel reciclado en todos los departamentos de acuerdo con 

instrucciones recibidas desde la Gerencia. 

 Oferta de asignatura optativa en Grado de Administración y Dirección de 

empresas: “Ética y Responsabilidad Social Corporativa”. 

 Tema transversal en asignaturas vinculadas al área de Organización de 

Empresas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EJE ESTRATÉGICO 3 

INTERNACIONALIZACIÓN Y COMPROMISO SOCIAL 

Línea Estratégica 3.2: Proyección Social. 

Objetivo A: Hacer de la Universidad de Córdoba un motor de transformación 

social. 

Iniciativa A.2: Potenciación de la imagen de marca con perfil de Universidad 

especializada y generadora de conocimiento a nivel nacional e internacional. 

 Colaboración con los Máster Universitarios de la UCO, en concreto, con 

el Máster en Comercio Exterior e Internacionalización de empresas, Máster en 

Derecho Autonómico y Local y Máster en Abogacía. 

 Asistencia a Reuniones Nacionales de Decanos de Empresa.   

CONFEDE – Logroño - mayo 2013. 

 Apoyo al Aula de Debate. 

 “V OLIMPIADA DE ECONOMÍA”, celebración de la Fase Local de la 

Provincia de Córdoba. 

 Presencia en Seminarios, Congresos y Jornadas Nacionales e 

Internacionales (por ejemplo, Hispano-lusas de Gestión Científica en Málaga, 

Management Studies en Algarve). 

 Generación de noticias de prensa (Diario Córdoba, ABC, Anuario de 

Economía de Córdoba) y aparición en distintos medios de comunicación. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

EJE ESTRATÉGICO 3 

INTERNACIONALIZACIÓN Y COMPROMISO SOCIAL 

Línea Estratégica 3.2: Proyección Social. 

Objetivo A: Hacer de la Universidad de Córdoba un motor de transformación 

social. 

Iniciativa A.2: Seguimiento del acceso de los titulados a puestos de trabajo.  

- El Programa de Orientación Laboral del Consejo Social de la 

Universidad de Córdoba dispone de una red de Centros de Información 

y Orientación Laboral (COIE), ubicado uno de ellos en la Facultad de 

Derecho y Ciencias Económicas Empresariales, que funciona bajo la 

supervisión del Vicedecano de Extensión Universitaria y Proyección 

Empresarial (Prof. Dr. Fernando J. Fuentes García) 

Su función es facilitar el acceso a las fuentes de información de los 

titulados universitarios, orientarlos en la construcción de un itinerario 

personalizado de inserción laboral y aproximarlos al entorno 

socioeconómico y productivo.  

Se pretende ofrecer un servicio de Orientación Profesional lo más 

completo posible e inmerso en la realidad del mercado laboral actual. 

Para capacitar a los usuarios de una mayor competencia profesional se 

abarcan los ámbitos de la formación complementaria y de la experiencia 

profesional a través de la realización de prácticas en empresas. Para 

conseguir esta finalidad la Oficina tiene establecidos lazos de 

colaboración con numerosas entidades y organismos públicos y 

privados. 

Los Servicios que se ofrecen son: 

 Información sobre las necesidades del mercado y salidas profesionales 

(Nuevos Yacimientos de Empleo) 



 Asesoramiento sobre Herramientas de Búsqueda de Empleo: 

elaboración de currículum, cartas de presentación, entrevistas de 

selección... 

 Información y captación de ofertas de empleo. 

 Difusión de prácticas formativas en Entidades públicas y/o privadas. 

 Bolsa de Empleo. 

 Información sobre cursos, oposiciones, becas, jornadas, cursos, 

congresos, másteres, etc. 

 Desarrollo de actividades formativas y de orientación laboral. 

 Realización de talleres grupales para la búsqueda de empleo. 

 Información sobre otros organismos en Córdoba donde dirigirse para 

recibir asesoramiento más específico. 

Los servicios se prestan a través de: a) Atención personalizada; b) 

Orientación sobre las posibilidades personales y aspectos a desarrollar 

para acceder al mercado laboral, y c) Preparación y motivación para la 

inserción sociolaboral.  

En cuanto al seguimiento de la empleabilidad de los egresados, esta 

función se encuentra centralizada actualmente dentro de la UCO en la 

Fundación Universitaria para el Desarrollo de la Provincia de Córdoba 

(FUNDECOR-www.uco.es/fundecor). 

Asimismo, en el curso académico 2013/2014 la Facultad de Derecho y 

Ciencias Económicas y Empresariales pondrá en marcha el 

procedimiento P-9 “Procedimiento para evaluar la inserción laboral de 

los graduados y graduadas”, justo un año después de la finalización de 

la primera promoción del Grado de Derecho y del Grado de ADE. 


